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L’esplorazione del sottosuolo della natura umana ci dice che in ciascuno di noi
convivono due tendenze apparentemente in conflitto: essere previdenti o lasciare
che le cose accadano, pianificare o non pianificare. Nella mia opera di architetto
I’intento é stato, in tutta umilta, quello di dare un piccolo apporto al benessere
umano nella convinzione che nell’arte della progettazione bellezza e utilita non
possano essere separate. Il valore di una porta che si affaccia su un giardino non
e la regolarita con cui viene usata o quanto tempo rimane aperta. Il fattore
decisivo e quell’unico, profondo sospiro di liberazione all’atto di spalancarla, al
primo tepore di una profumata primavera.

R. Neutra, Progettare per sopravvivere
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Healthy building JOSEPH 6. ALLEN

: . JOHN D. MACOMBER
Un ambiente che supporta un completo benessere fisico,

mentale e sociale, trasmettendo agli abitanti una
sensazione di “casa” attraverso un senso di appartenenza, H E
sicurezza e privacy

o 2018 BUILDINGS

Salute

How Indoor Spaces Drive Performance

E uno stato di completo benessere fisico, mentale e
sociale, e non consiste solo in un’assenza di malattia o
d’infermita. Il possesso del migliore stato di sanita
possibile costituisce un diritto fondamentale di ogni essere
umano, senza distinzione di razza, di religione, d’opinioni
politiche, di condizione economica o sociale

(WHO 1948)

and Productivity
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Indoor Environmental Quality - IEQ

e prende in considerazione in maniera integrata gli aspetti termoigrometrici, acustici, visivi e di
qualita dell’aria dell'ambiente confinato

e conoscenza dello stato di fatto di un ambiente misurando gli aspetti quantitativi delle
grandezze fisiche che contraddistinguono il benessere e combinandole secondo indici di tipo
statistico per giungere a un’espressione matematica di un indice integrato di benessere
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WELL - BEING
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E quella condizione psicofisica in cui I'individuo esprime soddisfazione nei
confronti del microclima

Is the condition of mind that expresses satisfaction with the environment and is
assessed by subjective evaluation (ANSI/ASHRAE Standard 55)

E stato definito come la combinazione di sentirsi bene e «funzionare» bene;
I'esperienza di emozioni positive come la felicita e I'appagamento, cosi come lo
sviluppo del proprio potenziale, I'avere un certo controllo sulla propria vita, avere
un senso di scopo e sperimentare relazioni positive. E una condizione sostenibile
che consente all'individuo o alla popolazione di svilupparsi e prosperare. Il
termine benessere soggettivo € sinonimo di salute mentale positiva. (Huppert FA
2009)

m Commissione I & italianc Cerca
europea

Public Health

Home » Funding »* EU4Health

Programma EU4Health 2021-2027 — una visione per un'Unione europea
piu sana
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TUTTAVIA .........

Noia ambientale
Stato di malessere psico-fisico che le persone esprimono in un ambiente
dove le condizioni sono mantenute artificialmente costanti nel tempo

Alliesthesia

Fenomeno psicofisiologico che descrive la relazione di dipendenza fra lo
stato interno di un organismo (in costante cambiamento) e il piacere o
dispiacere percepito da determinati stimoli

Variabilita multisensoriale

Variabilita temporale e spaziale degli stimoli ambientali come positiva per
la salute, la performance cognitiva e la sensazione generale di piacere -
sensismo
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Ten questions concerning well-being in the built environment
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ARTICLEINFO

Keywords:

Well-being

Comfort

Health

Indoor environmental quality
Dhesign

Building standards

ABSTRACT

Well-being in the built environment is a topic that features frequently in building standards and certification
schemes, in scholarly articles and in the general press. However, despite this surge in attention, there are still
many questions on how to effectively design, measure, and nurture well-being in the built environment. Bringing
together experts from academia and the building industry, this paper aims to demonstrate that the promotion of
well-being requires a departure from conventional agendas. The ten questions and answers have been arranged
to offer a range of perspectives on the principles and strategies that can better sustain the consideration of well-
being in the design and operation of the built environment. Placing a specific focus on some of the key physical

factors (e.g., light, temperature, sound, and air quality) of indoor environmerges=s e y

3

A

multi-sensory variability,

influsnesesupant prozandoe ot bailcosane_asnan litnpiiitiiabamalad of multi-sensory variabiliry,E
how to monitor and communicate well-being outcomes in support of organizaticd

and to future research needs and their translation into building practice and standards. Seen as a whole, a new
framework emerges, accentuating the integration of diverse new competencies required to support the design
and operation of built environments that respond to the multifaceted physical, physiological, and psychological
needs of their occupants.
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Aaron Antonovsky (1923-1994)
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Salutogenesi
Aaron Antonovsky

malattia < > salute

L'ambiente costruito puo diventare fattore generativo disalute

Salutogenic theory focuses on the guide to health promotion through
healthy lifestyle by focusing on “STRESS” reduction
and as well as coping with factors that causes “STRESS”.

In quanto scienza dello sviluppo della salute, la salutogenesi si concentra sui fattori che
contribuiscono allo stato di benessere dell’'uomo invece che sui fattori che causano la malattia.

Secondo il modello salutogenico la qualita essenziale dell’organismo sano non e l'omeostasi,
bensi il fatto che essa trasforma ininterrottamente processi eterostatici in processi omeostatici, il
che gli consente di elaborare un enorme numero di processi e una grande capacita di
adattamento, secondo un processo detto di omeoresi
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Salutogenesi
Aaron Antonovsky

SOC - Sense of Coherence

Pervasivo e duraturo senso di fiducia nel fatto che il mondo é prevedibile e che c’é un’alta probabilita che
le cose riusciranno nel modo che ci si puo ragionevolmente attendere

a) Senso di comprensibilita (Comprehensibility) : il mondo puo essere compreso - gli stimoli che derivano
dall'ambiente interno ed esterno all’'individuo sono strutturati, prevedibili e spiegabili - Comprendere
I'ambiente che si abita

b) Senso di affrontabilita (Manageability): si hanno risorse adeguate per rispondere alle richieste poste
dagli stimoli - Essere efficaci nel proprio comportamento

c) Senso di significativita (Meaningfulness): la vita ha un significato - le richieste costituiscono sfide degne
di investimento ed impegno - Trovare un significato agli stimoli e all’esposizione all’'ambiente costruito
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Il senso di coerenza in architettura - 1
Psychosocially supportive design
Alan Dilani - International Academy for Design and Health

@ percezioni
ventilazione EIemef‘t'efgonomla
s - @

comprensibilita

affrontabilita

naturale

(sociologia, psicologia, progettazione,
neuroscienze, aspetti sanitari e di salute)

APPROCCIO MULTIDISCIPLINARE

ienificativits distrazioni
significativita ..
L . supporto
musica )
sociale
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affrontabilita
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significativita
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Il senso di coerenza in architettura -2

A NEANERN

AN

AN N NN YR

Jan A. Golembiewski

Prevedibilita
Semplicita
Leggibilita

Progettare per il bene comune

Preparare il terreno per narrazioni positive
Incarnare espressioni simboliche significative
Fornire un significativo engagement

Funzionalita, progettazione "adatta allo scopo”
Safety by design

Design for all

Progettazione incentrata sulla persona
Progettazione «positiva» (affordance = invito all’'uso)
Progettazione che perdona (forgiving design)

tratto da Golembiewski, J.A., Salutogenic Architecture, in The Hanbook of Salutogenesis, Mittelmark, M.B et al. editors, Springer 2022
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Oltre il senso di coerenza in architettura
Angela Mazzi

Benson et al

RELAXATION
RESPONSE

“l restore”

Antonovsky et al

Bandura et al

SENSE SELF RELAXATION
OF EFFICACY RESPONSE BIOPHILIA
GENERALIZED
SENSE ENERALIZE! SELF COHERENCE
OF S EFFICACY
COHERENCE CONFIRMATION COGNITIVE
- ATI
“l understand” GENERAL il FALSUE

RESOURCE
DEFICITS

ANALOGOUS

Appleton et al Wilson et al

tratto da Mazzi, A., Toward a Unified Language (and Application) of Salutogenic Design: An Opinion Paper, in Health Environments Research & Design Journal, 2021 - Vol. 14(2) 337-349
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Un’ipotesi di lavoro
Rossano Albatici - 2021

d

ADAPTIVE HOMEOSTASIS

GRRs
lead to NEGATIVE ENTROPY
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Teoria classica del comfort:
ambiente statico - neutralita

fisiologica

Riserve fisiologiche
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Un’ipotesi di lavoro

Teoria del comfort adattivo: Cambio di paradigma:
ambiente con stimoli variabili - adattamento dell'omeostasi in
neutralita fisiologica risposta a stimoli ambientali

Stimolazione ambientale
ritmica

Incremento

g1y g di omeostasi
stress ripristino
doll'omoostasig
eta
effetto ambientale sul effetto ambientale
comfort sull'omeostasi

Fonte: Progetto PRIN 2020 “MakINg Sense of Individual fRagilitiEs” — R. Albatici, F. Fiorito, R. Morbiducci, T. Poli, F. Stazi
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Forme Organiche
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Luce naturale - rapporto col cielo
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Forme organiche - luoghi di riposo e intimita
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Luce naturale - elementi verdi
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Luce naturale - elementi verdi
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Forme organiche - elementi verdi - luce naturale - arte
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Ingrid Leodolter Haus - Vienna
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Haus Rengold “Nikodemus Werk”- Uberlingen (DE)
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Haus Aja Textor - Goethe - Frankfurt (DE)
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Neubau Alters und Pflegeheim “Sonnengarten”

Demenzstation - Hombrechtikon (CH)
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Il carattere «esteso» di questo tipo di approccio e determinato «in primis»
dalla considerazione sia degli aspetti fisici, psichici, emotivi, relazionali e
spirituali individuali, sia degli aspetti economici, culturali e ambientali, e
infine delle interazioni fra assets interni (personali) ed esterni (di contesto)

Al momento, l'approccio salutogenico esteso costituisce tuttavia un

orizzonte di ricerca e studio piu che un campo consolidato di metodologie
e tecniche di intervento.

I. Simonelli e F. Simonelli, Atlante concettuale della salutogenesi (2010)
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La CASA é il primo tassello per la cura della persona
M. Cuccinella

Negli edifici le persone si ammalano in quanto sono machine a habiter di lecorbusiana memoria,
pensate per 'uomo macchina, e pertanto cercano stabilita e stazionarieta attraverso l'isolamento
dall’esterno e l'uso di sistemi impiantistici sempre piu complessi, non considerando gli aspetti ritmici
del vivente in tutte le loro componenti, fisiche, animiche e spirituali.

Lo spazio costruito puo essere invero generatore di fattori di salute per le persone secondo
I’'approccio salutogenico laddove, con un ambiente interno dinamico in rapporto dialogico con
I'esterno, consente I’attivazione di meccanismi omeoretici nell’'uomo che, opportunamente stimolati
e allenati, permettono non solo di percepire il proprio sé ma anche di attivare positivamente il
sistema immunitario, condizioni fondamentali per affrontare e risolvere in maniera positiva future
possibili situazioni di malattia.

La persona torna ad essere protagonista dei processi di risanamento e autorisanamento
C. Samona
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IS MADE
A'I' HOM BUILDIN_GAHEALTHY AND
HEALTH-CREATING SOCIETY
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NIGEL CRISP
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La prevenzione delle malattie & importante, ma e
solo una parte della storia. La salute e il benessere
vanno ben oltre I'assenza di malattie. Riguardano
la vita, la liberta, la fiducia e la qualita delle nostre
vite. Riguardano le nostre relazioni, il modo in cui
viviamo e cio che ci accade al lavoro e a scuola. Si
tratta di essere tutto cio che possiamo essere e di
vivere appieno la vita.

E creare salute significa realizzare le condizioni in
cui le persone possono essere sane e aiutarle a
esserlo.

Il fattore decisivo é quell’unico, profondo
sospiro di liberazione all’atto di spalancarla, al
primo tepore di una profumata primavera.
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